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1.1. ทกุชุมชนต้องเพิ่มศักยภาพทกุชุมชนต้องเพิ่มศักยภาพ

1.1 1.1 ให้มีรปแบบที่กลุ่มอื่นูให้มีรปแบบที่กลุ่มอื่นู   ““อยากทาํตามอยากทาํตาม””

1.2 1.2 ““สุขภาพสุขภาพ”” เศรษฐกจิเศรษฐกจิ          

คมนาคมคมนาคม  

ความปลอดภยัความปลอดภยั          

โรงเรียนโรงเรียน  ฯลฯฯลฯ

Mission 11.49Mission 11.49



2.  2.  บุคลากรด้านสาธารณสุขบุคลากรด้านสาธารณสุข

2.1 2.1 ปลอดภยัปลอดภยั

2.2 2.2 มีกาํลังใจมีกาํลังใจ

3. 3. ชุมชนชุมชน  >>>>  คณะทาํงานคณะทาํงาน  >>>>  ส่วนกลางส่วนกลาง

ชุมชนต้องเป็นเจ้าของในการพฒันาชุมชนต้องเป็นเจ้าของในการพฒันา

Mission 11.49Mission 11.49



ประทบัใจและภมใิจที่ได้ร่วมูประทบัใจและภมใิจที่ได้ร่วมู   ::

--  ผมผม  ......  ทาํอะไรไม่ค่อยเป็นทาํอะไรไม่ค่อยเป็น  

ชอบดข้อมลู ูชอบดข้อมลู ู

--  ผ้ร่วมงานูผ้ร่วมงานู   ......  พร้อมที่จะทาํงานทกุเมื่อพร้อมที่จะทาํงานทกุเมื่อ  

หลังตรึกตรองอย่างรอบคอบหลังตรึกตรองอย่างรอบคอบ

ทบทวนที่ได้ทาํไปทบทวนที่ได้ทาํไป--11



ใช้สถานการณ์เป็นโอกาสใช้สถานการณ์เป็นโอกาส ( (O O ในใน  SWOT)SWOT)

กก..  ร่วมกบัหน่วยงานอื่นร่วมกบัหน่วยงานอื่น  มาเลเรียมาเลเรีย,, security, security, 

referral, forensic,referral, forensic, กองทพักองทพั,,  สปสชสปสช,,

วพสวพส././หน่วยระบาดหน่วยระบาด,,  สวรสสวรส..  ฯลฯฯลฯ

ขข..  ทาํงานร่วมโดยพึ่งการพดคุยูทาํงานร่วมโดยพึ่งการพดคุยู   ::

อบตอบต..  จนัทร์เสีย้วจนัทร์เสีย้ว  ปอเนาะปอเนาะ  

ทบทวนที่ได้ทาํไปทบทวนที่ได้ทาํไป--22



ใช้สถานการณ์เป็นโอกาสใช้สถานการณ์เป็นโอกาส ( (O O ในใน  SWOT)SWOT)

คค..  ประสานกับกลุ่มประสานกับกลุ่ม  สธสธ..  เช่นเช่น  สอสอ..กบักบั  รพรพ.,.,

รพรพ..  กับกับ  สสจสสจ.,.,  พืน้ที่กับส่วนกลางพืน้ที่กับส่วนกลาง  ฯลฯฯลฯ  

งง..  สร้างชุมชนให้เข้มแขง็สร้างชุมชนให้เข้มแขง็  สอสอ././HT/DMHT/DM

จจ..  ลดภาระลดภาระ ( (load) load) ของของ  รพชรพช..  แต่เพิ่มคุณภาพแต่เพิ่มคุณภาพ

ทบทวนที่ได้ทาํไปทบทวนที่ได้ทาํไป--33



1.1. decentraliseddecentralised ((ต้องต้อง  ““เชื่อเชื่อ””  และทาํอย่างและทาํอย่าง  ““จริงใจจริงใจ””))

((ต้องไม่เกดิต้องไม่เกดิ  T T ในใน  SWOT SWOT คือคือ  ขาดผลงานที่อ้างองิขาดผลงานที่อ้างองิ))

22. . สร้างคุณภาพสร้างคุณภาพ ( (quality) quality) ลดปริมาณลดปริมาณ ( (quantity) quantity) ––  ลดลด  KPIKPI

ที่ควรปรับปรุงที่ควรปรับปรุง--11

สร้างสะพานสร้างสะพาน    ล่างล่าง                  บนบน

กทมกทม.. พืน้ที่พืน้ที่

รพชรพช.. สอสอ..

อสมอสม..  สอสอ.. อบตอบต..



3.3.  เพิ่มวชิาการเพิ่มวชิาการ  ให้กับบุคลากรทุกระดบัให้กับบุคลากรทุกระดบั

3.13.1 อย่าให้สถานการณ์ครอบงาํอย่าให้สถานการณ์ครอบงาํ  

อย่าแค่แต่อย่เพื่อให้พ้นไปวันูอย่าแค่แต่อย่เพื่อให้พ้นไปวันู   ๆๆ  

3.23.2 มีอันตรายจากทัง้การไม่รักษามีอันตรายจากทัง้การไม่รักษา  หรือหรือ  

การรักษาการรักษา  ““เกนิเกนิ”” ((overover--prescribe) prescribe) 

[[รักษารักษา  ==  ยายา//หตัถการหตัถการ]]

3.33.3 ป้องกันการเป็นหมอป้องกันการเป็นหมอ  ““ส่งต่อส่งต่อ””  หรือหรือ  หมอที่รักษาหมอที่รักษา

เพื่อเพื่อ  ““หลีกเลี่ยงถกฟ้องร้องูหลีกเลี่ยงถกฟ้องร้องู ””

ที่ควรปรับปรุงที่ควรปรับปรุง--22



4. 4. คอมพวิเตอร์ในคอมพวิเตอร์ใน  รพรพ..
--  ปรับความเข้าใจในค้านประโยชน์ปรับความเข้าใจในค้านประโยชน์                      
--  รพรพ..ต้องเป็นเจ้าของต้องเป็นเจ้าของ

5. Mind set 5. Mind set ของส่วนกลางของส่วนกลาง  //สสจสสจ././ผอผอ..รพรพ..
--  ให้เชื่อในพืน้ที่ให้เชื่อในพืน้ที่

6.6.  เพิ่มความภมใิจทกุระดับูเพิ่มความภมใิจทกุระดับู
--  สร้างสร้าง  loyalty loyalty 
--  ซือ้ด้วยจติใจไม่ใช่เงนิซือ้ด้วยจติใจไม่ใช่เงนิ

ที่ควรปรับปรุงที่ควรปรับปรุง--33



ใช้สถานการณ์กระตุ้นใช้สถานการณ์กระตุ้น

ให้ปรับปรุงให้ปรับปรุง  ทกุด้านทกุด้าน  ทกุระดับทกุระดับ

สรุปสรุป




